tel. 71 796 30 00 wew 27
www.dfps.pl

Dolnoslgskie Forum Pomocy Spoteczngj i
’;:—' Pl Solidarnosci 1/3/5 pok. 413 MRPLFS
—\ 552661 oco LM
Dolnosiaskie Forumn DPS030254

Szklarska Poreba 2016-05-04

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Departament Pomocy i Integracji Spotecznej

Ul. Nowogrodzka 1/3/5

00-513 Warszawa

Dolnoélaskie Forum Pomocy Spolecznej w odpowiedzi na opublikowany projekt z dnia
24.03.2016 r. Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie rodzinnego
wywiadu $rodowiskowego przedstawia nastgpujace watpliwosci:

1. W paragrafie 11 nasza watpliwosc dotyczy kserowania i przechowywania kopii dowodu

osobistego - wiele oérodkéw boryka sig 2 watpliwosciami dotyczacymi kserowania
dokumentu tozsamoéci os6b korzystajacych ze wsparcia, wszelkie niezbedne informacje
identyfikacyjne mieszcza sig¢ bowiem w kwestionariuszu wywiadu Srodowiskowego, 2
posiadanie kserokopii dokumentu tozsamosci osoby korzystajacej zdaje sie nie miec zadnej
celowosci, a moze budzi¢ watpliwosci, co do zapisow ustawy o ochronie danych osobowych,
jak réwniez mozliwosci wykorzystania dokumentu niezgodnie z przeznaczeniem.

2. Niezrozumialy jest dla nas zapis paragrafu 11 ust. 1,w aktach sprawy” — czy wymagane w art.
107 ust. 5b dokumenty maja by¢ gromadzone kazdorazowo do nowego whniosku o pomoc
(jest to nowe postepowanie w nowej sprawie) czy jednorazowo w aktach osoby — przy
przeprowadzaniu wywiadu czesc |, a pozniej tylko w przypadku zmiany sytuacji osoby lub
rodziny. Jednoczesnie sugerujemy, ze gromadzenie kserokopii do kazdego wywiadu - w
przypadku braku zmian w sytuacji strony - skutkowa¢ bedzie tylko nagromadzeniem
dokumentéw i biurokracji, a nie niesie za soba zadnej celowosci.

3. Prosimy o doprecyzowanie w jakiej formie majg byé potwierdzane i przechowywane
dokumenty, o ktérych mowa w paragrafie 11 ust. 2 czyli dostarczane w formie elektronicznej.
Czy takie dokumenty majg by¢ przez pracownikdw drukowane do akt sprawy i réwniez
potwierdzane za zgodno$¢ z oryginatem? Czy mamy na myéli dokument, zgodnie z zapisami
ustawy o cyfryzacji i informatyzacji?

4. W paragrafie 7 niepokoi nas kwestia dowolnosci przeprowadzania wywiadu przez pracownika
socjalnego DPS.

Liczymy, ze nasze watpliwosci wplyna na udoskonalenie rodzinnego wywiadu
érodowiskowego, a tym samym przyczynig sie¢ do poprawy jakosci i efektywnosci naszej
pracy.
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